Nombre del curso

Dirigido & No. de horas No. de participantes

min. / max.

For macion de I nstructores

Gerentes, Jefes de Area, 16 hrs 8-20
Coordinadores, Supervisores

Objetivo

Los participantes podran utilizar herramientas didécticas
bésicas que les permitirdn planear, impartir y evaluar cursos
de capacitacion tanto en su modalidad grupal como
individual.

Documento preparado especificamente para Presentacion a clientes y/o prospectos, en relacién con el ofrecimiento de nuestros servicios profesionales. Cualquier reproduccion o distribucion parcial 6 total de este documento para cualquier propésito, no esta permitida sin la

Temario

CAPITULO 1 PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

1.Principios del aprendizaje
2.Memoria

3.Curva del olvido

4.Dos clases de aprendizaje
5.Glosario

CAPITULO 2 EL ROL DEL FACILITADOR

1.Tareas del facilitador.

2.Bases de la actitud del facilitador.
3.Conductas que facilitan el aprendizaje.
4.Actitudes a evitar.

5.Comunicacion.

6.Comunicacion verbal.
7.Comportamiento no verbal.

CAPITULO 3 RECURSOS DIDACTICOS

1.Recomendaciones para su elaboracion.
2.Rotafolio.

3.Proyector de acetatos.

4.Presentacion en cafion.

expresa autorizacion de Implementando Bases Sdlidas, S. de R.L. de C.V. La metodologia, terminologia y modelos aqui presentados son propiedad de Implementando Bases Sdlidas, S. de R.L. de C.V.
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CAPITULO 4 TECNICAS DIDACTICAS

1.¢Qué son las técnicas didacticas?
2.Como elegir la técnica adecuada.
3.Técnicas mas usadas.

CAPITULO 5 CONDUCCION DE GRUPOS

1.Diferentes reacciones.
2.Situaciones dificiles.
3.Estilos de participantes.

CAPITULO 6 PLANEACION DIDACTICA

1.Planeacion del curso.

2.0bjetivos de aprendizaje.

3.Dominios y niveles de aprendizaje.
4.Formas de evaluacién. Guia didactica.

Documento preparado especificamente para Presentacion a clientes y/o prospectos, en relacién con el ofrecimiento de nuestros servicios profesionales. Cualquier reproduccion o distribucion parcial 6 total de este documento para cualquier propésito, no esta permitida sin la
expresa autorizacion de Implementando Bases Sdlidas, S. de R.L. de C.V. La metodologia, terminologia y modelos aqui presentados son propiedad de Implementando Bases Sdlidas, S. de R.L. de C.V.



